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Intelectuais fazem
livro contra
politica de cotas

A tbnica principal dos artigos € que as leis propostas
iInstauram o racismo no Pais, a pretexto de combaté-lo

Rolddo Arruda

A poucos dias da celebracio do
Dia da Abolicéo da Escravatu-
ra, os projetos de lei que criam
cotasraciais nas universidades
federaise o Estatuto dalgualda-
de Racial voltam a ser atacados
por intelectuais. Dessa vez em
forma de livro.

Divisoes Perigosas: Politicas
Raciais no Brasil Contempord-
neo, recém-lancado pela Edito-
ra Record, retne artigos, assi-
nados por historiadores, antro-
pologos, geneticistas, educado-
res-todosabertamente contra-
riosaosdoisprojetos que trami-
tam no Congresso sob os auspi-
cios da ministra Matilde Ribei-
ro, da Secretaria Especial de

Promocaode PoliticasdalIgual-
dade Racial. A tonica principal
dos artigos é que os projetos
propostosinstauramlegalmen-
te oracismono Brasil, a pretex-
to de combaté-lo.

Entre os 34 autores estio o
geneticista Sérgio Pena, o eco-
nomista Carlos Lessa, a antro-
podloga Eunice Durham, o poeta
Ferreira Gullar, o historiador
José Murilo de Carvalho, o so-
ci6logo Simon Schwartzman e
ojornalista Luiz Nassif. O prefa-
cio é do cientista politico Boli-
var Lamounier.

Os organizadores da coleta-
nea foram a sociéloga Bila Sorj,
aantropdloga Yvonne Maggie -
ambas da Universidade Fede-
raldoRiode Janeiro (UFRJ)-e

o militante José Carlos Miran-
da,do Movimento Negro Socia-
lista. Em junho passado, eles
viajaram até Brasilia para en-
tregaraospresidentes do Sena-
doedaCamarauma carta publi-
ca, com criticas a Leide Cotase
ao Estatuto. Com a assinatura
de 114 personalidades, o docu-
mento ampliou o debate sobre
os dois projetos de lei, até entao
pouco conhecidos, ou, como de-
fine Yvonne, “discutido apenas
nas franjas do poder”.

Ela também explica que o li-
vro retine autores de posicoes
politicas e ideolégicas diferen-
tes, de areas de pesquisa diver-
sas, mas todos com uma posi-
cdocomum: acriticaaracializa-
¢do que estaria em curso no

o

CONTRA - Para Yvonne, projetos sdo “duas graves irresponsabilidades”

TASSO MARCELO/AE-12/7/2006

Pais. “Eumatomada de posicio
frente a politicas publicas con-
temporaneas que podem com-
prometer o projeto juridico e a
idéia de nacdo que estamos
construindo ha quase 150
anos”, diz a antropdloga.

O principal objetivo de Yvon-
ne é continuar ampliando o de-
bate emtorno dosdoisprojetos,
definidos por ela como “duas
graves irresponsabilidades,
que podem dividir o Brasil,
duas propostas construidas a
partir de diagnésticos errados,
com meios equivocados, para
néo dizer enganosos.” Ela rejei-
ta a acusacio, que ja ouviu de
defensores dos projetos de lei,
de ser racista: “Estou ao lado
dos brasileiros que se pensam
como brasileiroseniocomone-
gros ou brancos.”

ElaserefereaoPL73/99,que
estabeleceaadociodecotaspa-
ranegros nas instituicoes fede-
rais de ensino superior; e ao Es-
tatuto da Igualdade Racial, que
estabelece politicas diferencia-
das para negros nas institui-
¢oOes publicas. Eles séo nortea-
dos pela idéia de que os negros,
discriminados aolongo dahisté-
ria, necessitam de politicas es-
peciais ou de acdes afirmativas
para se igualarem ao conjunto
da sociedade.

O livro aborda todas essas
questdes em seus cinco capitu-
los, denominados “Raca, Cién-
cia e Histéria”; “Quem E Negro
no Brasil?”; “Educacéo”; “Sau-
de” e “Racaem Tudo?” e
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